
Информационная карта комплексной программы

	1.
	Полное название организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	государственное бюджетное общеобразовательное учреждение	Табынская 	коррекционная	школа-
интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

	2.
	Полное название программы
	Комплексная программа профильного лагеря «Горизонт», организованной                                         образовательной организацией, осуществляющей организацию    отдыха и оздоровления детей с ограниченными возможностями здоровья в              каникулярное время с круглосуточным  пребыванием, далее лагерь «Горизонт»

	3.
	Тип программы
	Краткосрочная, комплексная программа с круглосуточным пребыванием	детей с  ограниченными  возможностями здоровья и с инвалидностью.

	4.
	Целевая группа (возраст, социальный статус, география участников смен)
	Обучающиеся 9-16 лет (IV-X кл.) образовательных организаций  муниципальных образований Республики Башкортостан с ограниченными возможностями здоровья и коррекционных образовательных организаций Республики Башкортостан с интеллектуальными нарушениями.

	5.
	Цель
	Создание творческого досугового пространства для организованного активного отдыха, занятости, развития личности ребенка, укрепления физического, психического и эмоционального здоровья детей, воспитания лучших черт гражданина через систему коллективно-творческих  дел, коррекция, реабилитация и творческая социализация детей с ограниченными возможностями здоровья и с инвалидностью.

	6.
	Задачи
	· создание благоприятных условий для общения всех детей;
· формирование устойчивой мотивации к здоровому образу жизни через привитие практических навыков;
· создание для ребят с ограниченными возможностями здоровья  условий для социальной реабилитации, т.е. адаптация в стандартных социокультурных ситуациях, расширение возможностей интеграции в повседневной жизнедеятельности, приобщение к культурным, духовно-нравственным ценностям, здоровому образу жизни, возможности творческого самовыражения;
· формирование  санитарно-гигиенической культуры;
· развитие у детей уникальных навыков во взаимодействии с людьми вне зависимости от их особенностей и способностей, развитие эмоционального интеллекта, терпения, деликатности и заботы;
· воспитание у подростков  толерантности, милосердия, стремления и смелость взять на себя ответственность и помочь другому человеку;
· развитие познавательной активности и творческих способностей через различные формы, виды совместной деятельности;
· предупреждение правонарушений и других негативных проявлений среди детей и подростков через профилактические  мероприятия и социально-значимую деятельность;
· воспитание патриотических чувств к своей Родине.


	7.
	Этапы реализации программы
	1. Базовый	этап	(подготовка	педагогического
коллектива к реализации программы с
1 апреля по 30 мая 2025 г.)
2. Конструктивный этап (реализация содержания программы) включает в себя 4 периода:
· подготовительный период (1-2 дня до начала смены)
· организационный период (1-2 день смены)
· основной период (3-9 день смены)
· заключительный период (10-11 день смены) 
3. Обобщающий этап (анализ результатов смены,
сопоставление результатов с прогнозируемыми).

	8.
	Даты	проведения	смен	и	их
названия
	1 смена с 15.06.2025 по 28.06.2025 г.
Название смены: «Удивительное – рядом!»


	9.
	Количество детей в смене
	25

	10.
	Количество детей в отрядах
	1 отряд – 12 детей, 2 отряд – 13 детей

	11.
	Модули
	· туристско-краеведческий;
· гражданско-патриотический;
· экологический;
· художественно-эстетический.

	12.
	Обеспеченность	объектами	для
занятий	по	дополнительному образованию
	Оборудованная сенсорная  комната, кабинет психолога, кабинет логопеда, спортивный зал, библиотека, 5 помещений на 23 посадочных мест для занятий участников смены в рамках программы.

	13.
	Обеспеченность	физкультурно-
оздоровительной	базой	(краткая характеристика объектов)
	· спортивный зал (площадь - 275 м2),
· помещение инвентарной (площадь– 4,2 м2),
· уличная спортивная площадка (площадь 703 м2)


	14.
	Обеспеченность	объектами
досугового назначения
	Актовый зал (36 мест), комната отдыха, сенсорная комната психологической разгрузки, читальный зал при школьной библиотеки.

	15.
	Наличие и краткая характеристика
водного объекта
	нет

	16.
	Официальный язык программы
	Русский

	17.
	Данные	о	разработчиках
программы
	Вахитова Гульшат Акрамовна, высшая квалификационная категория, педагогический стаж работы 33  года.
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                                                                     Введение
Лагерь – это место, где каждый ребенок
может состояться как уникальная личность…
Лагерь – это большая, умная Игра,
которая помогает детям радоваться жизни,
праздновать жизнь практически ежечасно.
С.А.Шмаков
    «Детство – важнейший период человеческой жизни, не подготовка к будущей жизни, а настоящая, яркая, самобытная, неповторимая жизнь. И от того, как прошло детство, кто вел ребенка за руку в детские годы, что вошло в его разум и сердце из окружающего мира – от этого в решающей степени зависит, каким человеком станет сегодняшний малыш» (В.А. Сухомлинский). 
Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени детей, но далеко не все родители детей с ограниченными возможностями здоровья общеобразовательных школ и детей коррекционных школ с интеллектуальными нарушениями могут предоставить своему  ребенку полноценный, правильно организованный отдых в летний период. В оздоровительной работе детей с ограниченными возможностями летний период занимает особое место и рассматривается как  один из важнейших этапов оздоровления детей в течение года. Этот период более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности.
Летний лагерь дает возможность обычному ребенку и ребенку с интеллектуальными нарушениями раскрыться, самореализоваться. Детские лагеря с круглосуточным  пребыванием являются частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время, учатся налаживать контакт друг с другом.
В Республике Башкортостан обучаются дети с интеллектуальными нарушениями с сопутствующими заболеваниями: эмоционально-волевой сферы, поведения, патологии соматического характера, расстройствами аутистического спектра, хронические заболевания. Обучающиеся нуждаются в непрерывном сопровождении со стороны специалистов не только в образовательном процессе, но и в каникулярное время, где дети могут общаться со здоровыми детьми, взаимодействовать друг с другом, овладеют необходимыми  социальными навыками, приобретут новых друзей.
Концепция программы: создание в лагере отношений среди детей, которые позволили бы раскрыть творческий потенциал личности каждого ребенка вне зависимости от его уровня интеллекта, здоровья, создали бы условия для его самопрезентации, личностного роста, освоения социальных ролей, способствующих успеху и признанию в коллективе. 
Значимость данной программы в комфортно организованном отдыхе и в умении спланировать работу так, чтобы каждый участник смены имел возможность получить комплекс знаний, умений и навыков по нескольким направлениям деятельности в индивидуальных, групповых занятиях и массовых мероприятиях в безопасных условиях.
Цель: 
Создать благоприятные условия для реабилитации, укрепления здоровья и организации досуга обучающихся во время летних каникул, развития и коррекцию творческого потенциала личности, творческой активности с учетом интересов, наклонностей и возможностей.    
Принципы реализации программы:
· принцип дифференцированного и индивидуального подхода, при котором обеспечивается включение каждого ребенка в коллективную творческую деятельность в соответствии с его способностями, интересами и возможностями;
· принцип создания ситуации успеха;
· принцип  сознательности и активности- ясное понимание целей и задач предстоящей работы, развитие самоуправление; принцип преемственности образовательной и летней досуговой деятельности.

· принцип массовости – привлечение детей к  туристско-краеведческим, игровым, культурно-досуговым, патриотическим и другими мероприятиям.
· принцип гуманизации – предполагает построение всех отношений на уважении и доверии между взрослыми и детьми.
· принцип креативности – предполагает создание условий для творческой личности с командой единомышленников.
· принцип индивидуализации – заключается в том, что каждый получает свободу проявления своих индивидуальных особенностей и способностей в полной мере.
· принцип вариативности – включающий многообразие форм работы, отдыха и развлечений, также различные варианты технологий и содержания воспитания.
· принцип эффективности социального взаимодействия – включает детей в социально значимую деятельность, дети получают навык социальной адаптации, самореализации.
· принцип гармонизации физической, эмоционально-волевой сфер ребенка с учетом его индивидуальных, возрастных и физических особенностей. Этот принцип может быть реализован при сочетании форм работы, учитывающих возрастные особенности детей, при постоянной коррекции воздействий на каждого ребенка.
В лагере организуются отряды с учетом возрастных особенностей, интересов обучающихся, строго соблюдаются требования санитарно-гигиенических норм и правил,                           правил техники безопасности.
Все виды деятельности реализуются в игровых и занимательных формах, которые соответствуют нравственным ценностям и моральным установкам общества, оказывая положительное влияние на развитие и становление личности ребенка, расширяет свое поле деятельности и выходит за границы лагеря.
Комплексная программа деятельности летнего лагеря ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка общеобразовательных школ с ОВЗ и коррекционных школ, организацию активного, насыщенного отдыха детей. 
       Учитывая, погодные условия возможно проведение в игровой или в актовом зале, соблюдая все профилактические санэпид. мероприятия (социальное дистанцирование, дезинфекция,   использование индивидуальных средств защиты, использование в помещениях оборудования для обеззараживания воздуха и др.).
Реализация программы осуществляется в три этапа.
Первый этап это – базовый (подготовка педагогического коллектива к реализации программы с 1 апреля по 30 мая 2025 г). На данном этапе разрабатывается и утверждается документация. Определяются приобретенные направления, составляется программа, календарный график, проводятся санитарно-гигиеническое обучение с сотрудниками лагеря.
Второй этап это – конструктивный (реализация содержания программы) включает в себя 4 периода:
подготовительный период (1-2 дня до начала смены) организационный период (1-2 день смены)
основной период (3-9 день смены) заключительный период (10-11 день смены)
Третий – обобщающий этап (анализ результатов смены, сопоставление результатов с прогнозируемыми).
В содержании изложены формы, методы и приемы работы в разных видах деятельности, кадровый состав, расписание и режим деятельности  лагеря с круглосуточным пребыванием детей.
Считаем, что наиболее подходящей формой организации отдыха детей с интеллектуальными нарушениями и других детей с ОВЗ является лагерь круглосуточного пребывания на базе нашей школы-интерната, который сможет стать важным событием в жизни семьи и ребенка - это новые впечатления и новые занятия, новые открытия ребенка и его близких. Организация летней занятости детей сегодня – это не только социальная защита, это еще и пространство для творческого развития, обогащения духовного мира ребенка, что создает условия для социализации с учетом реалий современной жизни.
Группа детей комплектуется  в два отряда по 12 и 13 детей соответственно. За каждым  отрядом закреплено отдельное помещение-класс. Все мероприятия проводятся по отдельному плану. 
Мероприятия  с участием детей организованы в основном  на открытом воздухе, с учетом погодных условий. 
Перед открытием смены проводится генеральная уборка с очисткой вентиляционных решеток и с применением дезинфицирующих средств по вирусному режиму.
Ежедневно и в течение дня (по показаниям) осуществляется контроль температуры тела воспитанников и сотрудников с применением термометра и с обязательным   отстранением от нахождения в учреждении лиц с повышенной температурой тела и/или признаками инфекционного заболевания.
Имеется возможность обработки рук кожными антисептиками, предназначенными для этих целей (в том числе с помощью установленного дозатора и дезинфицирующими салфетками) с установлением контроля воспитателя за соблюдением этой гигиенической процедуры.
На протяжении работы лагеря постоянно находится  медицинский работник.
Ежедневно, через каждые 2 часа в помещениях проводится влажная уборка с использованием дезинфицирующих средств вирулицидного действия, уделив особое внимание дезинфекции дверных ручек, выключателей, поручней, перил, контактных поверхностей, мест общего пользования. Обработка игрушек и игрового спортивного инвентаря проводится ежедневно с применением дезинфицирующих средств.
Через каждые 2 часа проводится регулярное проветривание помещений и применение рециркуляторов воздуха закрытого типа, разрешенных для применения в присутствии людей с целью регулярного обеззараживания воздуха.
Проводятся напоминания, беседы о необходимости соблюдения правил личной и общественной гигиены: режима регулярного мытья рук с мылом или обработки кожными антисептиками - в течение всего дня и после каждого посещения туалета.
По продолжительности комплексная программа «Горизонт» краткосрочна и рассчитана на реализацию в период летних каникул. Одна смена, длительность смены 15 дней.
           Комплексная программа лагеря «Горизонт» реализуется для детей общеобразовательных школ с ОВЗ и коррекционных школ (с нарушением интеллекта) в возрасте от 9 до 16 лет, являющихся обучающимися образовательных учреждений Республики Башкортостан. 
Летний лагерь открывается на основании Приказа № 557 от 20.03.2024г. Министерства образования и науки Республики Башкортостан и комплектуется из всех желающих обучающихся 9-16 лет школ Республики Башкортостан.
 Зачисление в лагерь «Горизонт» производится на основании заявления родителей (законных представителей).



Содержание программы
В программу вошли мероприятия, направленные на достижение поставленной цели. Основной деятельностью является коллективная творческая, состоящая из отрядных и общелагерных мероприятий. Ведущими формами и методами работы являются: игровые программы, познавательно - развлекательные мероприятия, культурно - досуговые туры, спортивные турниры, тематические викторины и конкурсы, экскурсии по направлениям деятельности, тематические дни, просмотр фильмов, ролевые, профориентационные игры, концертные программы, театрализованные постановки, мастер-классы.
Основными методами организации деятельности являются:
· метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);
· методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды);
· методы	состязательности	(распространяется	на	все	сферы  творческой деятельности);
· метод коллективной творческой деятельности (КТД);
· метод познавательной экскурсии, экскурсия –беседа, экскурсия-прогулка, экскурсия-спектакль;
· проведение	воспитательно - профилактической	работы	с	детьми	в	целях   предотвращения или устранения негативных психологических факторов;
· беседы	с	детьми	по	налаживанию	и	поддерживанию	их	межличностных   взаимоотношений.
Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков плакатов, экскурсии); метод интерактивного обучения (тренинги, ролевые игры, дискуссии); в которых дети непросто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации. 
Ведущий метод данной программы –  экскурсии. Экскурсия является одновременно и способом отдыха, и методом познания новой информации.
Для реализации программы используются методы получения новых знаний, умений, включающие в себя такие методы, как рассказ, объяснение, беседа, экскурсия, работа с информационным материалом, организация наблюдения, иллюстрация, демонстрация.
Под объяснением следует понимать словесное пояснение, анализ, доказательство и истолкование различных положений излагаемого материала. К объяснению чаще всего прибегают при изучении теоретического материала различных наук. Как метод обучения объяснение широко используется в работе с детьми разных возрастных групп.
Используя метод беседы, организатор досуговой работы подводит участников  смены к взаимодействию или диалогическому общению. 
Организация наблюдения. Этот метод один из самых простых и интересных для участников смены. Наиболее часто он применяется на экскурсиях и при проведении мероприятий туристско-краеведческих и экологических мероприятий. Этот метод необходимо использовать для того, чтобы поддерживать внимание, поэтому применяется в сочетании с рассказом вожатого.
Метод иллюстрация относят к наглядному методу обучения. Это метод, при которых усвоение материала находится в существенной зависимости от применяемых наглядных пособий и технических средств. Обычно наглядные пособия используются в совокупности со словесными и практическими методами.
Метод демонстрации тоже представляет собой синтез словесных (рассказа, объяснения) и наглядных приемов, связанных с демонстрацией кино-видеофильмов, опытов, технических установок, различных приемов по направлениям деятельности и пр.
Метод практических работ представляет собой осуществление участниками  смены предметной деятельности с целью накопления опыта использования уже имеющихся знаний и получения новых, относящихся к использованию предмета знаний. Практические работы проводятся обычно после изучения теоретического материала. Чаще всего они применяются во время соревнований, конкурсных программ и мероприятиях по направлениям деятельности в рамках программы.
Программа рассчитана на «неподготовленных» участников смены, т.е. не требует специализированного подбора детей.
Основные модули реализации программы:
	Направление
	Задачи
	Виды деятельности

	Туристско-краеведческое
	- формирование знаний о видах туризма;
- физическое развитие детей;
- формирование здорового образа жизни;
- формирование чувства коллективизма.
- формирование любви к своей малой Родине;


	- утренняя гимнастика;
- минутки здоровья;
- игры на свежем воздухе;
- спортивные соревнования;
- спортивные праздники;
- водные процедуры;
- экскурсии.

	Гражданско-патриотическое
	- развитие уважительного отношения к истории, к семье;
- воспитание чувства патриотизма.
	- беседы;
- конкурсы;
- экскурсии;
-выставки творческих работ.

	Экологическое
	- расширение кругозора детей, знаний об экологических проблемах;
- привитие навыков экологического поведения и природоохранительной деятельности.
	- конкурсы рисунков;
- экологические десанты;
- викторины;
- экскурсии, виртуальные путешествия;
- беседы.

	Художественно-эстетическое
	- создание условий общения;
- формирование навыков самореализации;
- развитие мышления, памяти, внимания;
- формирование творческого подхода;
- создание необходимых условий для самоутверждения личности в коллективе.
	- конкурсные программы;
- настольные игры по интересам;
- выставки рисунков, поделок;
- организация работы библиотеки;
- проведение тематических часов;
- мастер-классы.


Эти виды деятельности способствуют развитию каждого  ребенка, подталкивают его к самостоятельной деятельности, активизируют эмоции и способность различать изменения в окружающем мире, воспитывают у детей интерес и внимание к окружающему миру и туризму, способствует совершенствованию моторики, координации движений, способности подражать другому, сосредотачиваться, ставить цель и стремиться к ней.


Модуль: туристско-краеведческий

В основу организации закладываются туристско-краеведческие технологии, реализующиеся в форме экскурсий, включает в себя принципы рационального сочетания коллективных и индивидуальных форм и способов воспитания.
Деятельность с элементами туризма способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к родному краю, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока существует активная деятельность инструктора по физической культуре и географии. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение туристических и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.
Цель – знакомство с туристическими маршрутами родного края, формирование правильного отношения к активному отдыху, путем вовлечения их в различные формы туристско-краеведческих мероприятий.
Задачи:
· вовлечение детей в различные формы туристско-краеведческой работы;
· расширение кругозора и повышение уровня краеведческих знаний детей; 
· привитие детям начальных туристских знаний, умений и навыков;
· создание благоприятного морально-психологического климата в  коллективе;
· развитие у детей навыков сотрудничества, сотворчества, сочувствия;
· приобщает ребенка к культурным традициям;
·  расширение знаний о туристических объектах Гафурийского района.
В лагере с круглосуточным пребыванием вся работа направлена на активный отдых детей. Проведение утренней гимнастики планируется ежедневно, в хорошую погоду – на открытом воздухе, в непогоду – в проветриваемом спортивном зале. Задача этого режимного момента, помимо физического развития и закаливания – создание положительного эмоционального заряда и хорошего физического тонуса на весь день. 
Спортивные соревнования, веселые эстафеты, беседы о здоровом образе жизни помогут развить у детей ловкость и смекалку, двигательные способности и реализуют потребность детей в двигательной активности, приобщат воспитанников к здоровому образу жизни.
          Реализация туристического направления (экологического, историко-культурного, сельского) будет осуществляться на развитие познавательных, исследовательских навыков обучающихся по изучению природы, истории, культуры родного края, воспитание экологической грамотности, рационального природопользования:
· экскурсии на природу: «Географический центр Башкортостана» (в 2 км восточнее деревни Зириково), скала Уклы Кая (недалеко от д. Имендяшево),  скала Акташ (по правому берегу р. Зилим между Акташево и д.Юрмаш), Санаторий-курорт «Красноусольск» - минеральные источники Красноусольские в живописном уголке долины реки Усолка, которая не замерзает даже в самые сильные морозы, родник «Баш сыу» с.Кутлугуза.
· посещение КФХ «Великолепный страус», Дом-музей классика башкирской литературы Мажита Гафури в селе Зилим-Караново,  кабинет геологии при ЦДТ с.Красноусольский, дом-музей Джалиля Киекбаева (д. Каран-Елга –  родина выдающегося ученого, профессора Дж. Г. Киекбаева)

Модуль: гражданско-патриотический

Гражданско-патриотическое воспитание подрастающего поколения всегда являлось одной из важнейших задач современного общества, ведь детство и юность – самая благодатная пора для привития священного чувства любви к Родине.
Гражданско-патриотическое воспитание в современных условиях – это целенаправленный, нравственно обусловленный процесс подготовки подрастающего поколения к инициативному труду, участию в управлении социально ценными делами, к реализации прав и обязанностей, а также укрепления ответственности за свой нравственный и правовой выбор, за максимальное развитие своих способностей в целях достижения жизненного успеха.
Понимая, что патриотизм – это чувство любви у человека к местности, где он родился либо проживает, к разнообразным традициям, присущим его родине в программе предусмотрены ряд внутриотрядных и общелагерных мероприятий в данном направлении, связанные с историей России, Республики Башкортостан, Гафурийского района с изучением духовно-нравственных традиций и истории родного края и приобщением детей с семейным ценностям.
Цель – воспитание патриотизма, чувства гордости за свою Родину и свой народ, уважения к великим свершениям прошлого и настоящего, формирование общечеловеческих ценностей, углубление знаний об истории и культуре России, и родного края, становление многосторонне развитого гражданина Башкортостана в культурном, нравственном и физическом отношениях.
Задачи:
· способствовать формированию патриотизма и гражданской солидарности;
· сформировать элементарные представления о национальных героях и важнейших событиях России, Республики Башкортостан.
Реализация направления будет осуществляться через проведение игр, викторин о родном крае, проведение мероприятий, связанных с календарем традиционных дат и памятных событий в жизни нашей страны, изучение истории Башкортостана. Посещение парка «Победы» при школе и историко-краеведческого музея с. Красноусольский. 
В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного общения, идет закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности.
Мероприятия этого направления воспитывают в детях патриотизм, любовь к родному краю, чувство гордости за свою малую родину, за ее историю и культуру, формируют у детей соответствующие знания о праве и правовых нормах.


Модуль: экологический

Летние каникулы в лагере – наилучшая пора для общения с природой, постоянная смена впечатлений, встреча с неизвестными уголками природы. Это время, когда дети имеют возможность внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное – рядом.
В общении с природой заложен огромный потенциал для гармоничного развития личности. Активная экологическая работа, осуществляемая в летний период года, позволяет формировать у детей установку на диалоговое отношение к природе.
Цель – воспитание ответственного, бережного отношения к окружающему миру, природе родного края через целенаправленную работу по формированию экологической культуры.
Задачи:
· создание целостного подхода к экологическому воспитанию культуры личности в условиях коллективной (творческой) деятельности, построенной на основе «зоны доверия» детей и взрослых;
· формирование у детей представления о социальной значимости разумного отношения человека к природе, ее изучения, рационального использования и сохранения по принципам природной гармонии;
· формирование положительного отношения к общечеловеческим ценностям, определяющим единство человека и природы и накопленным экологическим знаниям.
               Работа по данному направлению ведется через мероприятия:
· экологические занятия в отрядах;
· экологические акции;
· День чистоты.

Модуль: художественно-эстетический

    Творчество в оздоровительном лагере дает большие возможности в развитии художественных способностей детей. С целью расширения кругозора, развития познавательной и творческой активности, творческих способностей детей  в комплексную программу включены мероприятия данного направления. Создаются условия для реализации собственных интересов детей в театрализованной и художественной деятельности участников смены. 
      Цель – формирование личности, через практическую творческую деятельность, развитие художественно-творческих способностей мышления и расширение общего кругозора в процессе приобщения к творчеству. 
     Задачи: 
 ­ способствовать формированию навыков культурного поведения и общения;
 ­ привитие детям эстетического вкуса; 
­ способствовать развитию интереса к занятиям художественным творчеством; 
­ способствовать развитию умения видеть красоту природы, труда и творчества.
 На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой 
картиной мира. Образовательно-коррекционная деятельность также предусматривает знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. Работа по данному направлению осуществляется по следующим блокам: 
1) развитие творческой активности личности участников смены;
 2) создание ситуации успешности для каждого участника смены; 
3) обучение детей навыкам живописи, графики и декоративно-прикладного искусства; 
4) формирование интереса к театральному искусству.
 Художественно-эстетическое направление осуществляется через творческие конкурсы, выставки рисунков, работ, концерты, игры-путешествия, просмотр фильмов. 
      Реализация этих направлений поможет обеспечить необходимые условия для проведения смены.
Механизмы реализации программы
Механизм реализации программы основывается на соответствие направлений и форм работы целям и задачам лагеря.
Все мероприятия, реализуемые в рамках настоящей программы лагеря направлены на снятие физического и психологического напряжение детского и подросткового организма, а также призваны обеспечить максимальное развитие каждого ребенка туристско-краеведческого направления, раскрытие его потенциальных талантов.
Базовый этап (подготовка педагогического коллектива к реализации программы) (срок реализации: апрель – май):
· подбор педагогических кадров;
· разработка модели программы, нормативно-правовой базы, создание организационных основ;
· организация деятельности «Школы подготовки воспитателей» (обучающие семинары- практикумы, практические занятия по организации жизнедеятельности детей в летнем оздоровительном лагере);
· коллективное планирование механизма реализации смены;
· разработка содержания воспитательной программы;
· подготовка помещений, проведение профилактических мер дезинфекции;
· подготовка материально-технического обеспечения.
Конструктивный этап (реализация содержания программы) включает в себя в смене 4
периода (срок реализации 15 дней):
Подготовительный период (1-2 дня до начала смены) это - подготовка лагеря к открытию смены (оформление помещений, разработка творческой встречи детей и пр.).
Организационный период (1-2 день смены) это-формирование отрядов, входная диагностика, презентация предстоящей деятельности, проведение тренинга, конкурсов, игр, мероприятий, направленных на раскрытие интересов и потребностей детей для более качественной корректировки смены, выборы органов детского самоуправления в отряде, оформление имиджа отряда, адаптация детей  к выполнению распорядка дня и соблюдению санитарно-гигиенических норм, предъявление единых психолого-педагогических  требований, оказание взаимопомощи.
Основной период (3-13 день смены) это - реализация смены, туристско-краеведческих, гражданско-патриотических, экологических, художественно-эстетических,    спортивных программ; проведение отрядных дел, отрядных сборов и «свечек», реализация мини-проектов, идей, выработанных детьми во время работы лагеря. Во время реализации программы в лагере дети оформляют отрядный уголок с выбранной тематикой.
Заключительный период (14-15 день смены) это - закрытие смены, проведение заключительных мероприятий, выходная диагностика; подведение итогов смены, общий сбор-закрытие, сбор отчетного материала, выпуск «Журнала исследования», рефлексия.
Обобщающий этап (анализ результатов смены, сопоставление результатов с прогнозируемыми) это - мониторинг эффективности проделанной работы, оформление и описание результатов.
В детском лагере, в отряде должна быть создана обстановка, при которой каждый ребенок ощущает сопричастность к решению задач, стоящих перед коллективом. В этом плане важную роль должно сыграть участие детей в управлении своим коллективом. Развитие самоуправления помогает почувствовать всю сложность социальных отношений, способствует формированию социальной активности, развитию лидерства.

Создание условий для развития самоуправления предполагает включение ребят в сложные взаимоотношения, складывающиеся в коллективе. Через свое участие в решении проблем отряда, лагеря дети вырабатывают у себя качества, необходимые для преодоления сложностей социальной жизни. От отношения детей к целям совместной деятельности зависит их позиция в решении управленческих проблем.
Детское самоуправление — форма организации жизнедеятельности коллектива ребят, обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и реализации решения для достижения целей жизней отряда, лагеря.
Самоуправление в отряде – это краеугольный камень, с которого начинается работа отрядного вожатого. Оно обеспечивает превращение коллектива в целесообразно устроенный организм, имеющий соответственные органы, способный действовать. При этом каждый из органов выполняет определенные специфические функции.


Необходимым условием реальности самоуправления является участие в нем как можно большего количества ребят, в идеале - всех. 

	Элементы системы самоуправления лагеря
	Функции

	Народный форум 
	Выборы органов самоуправления лагеря: командира отряда

	Час отряда
	Собрание отряда на отрядном месте (спортивный зал )- планирование работы  на день, назначение ответственных за направление деятельности, обсуждение достижений, неудач

	Форум лагеря
	Общее собрание лагеря, утренние и вечерние линейки (поощрение достижений, постановка задач на день, освещение деятельности в СМИ лагеря)

	Дела лагерные
	Все отрядные и индивидуальные дела.



Все мероприятия комплексной программы смены «Удивительное рядом!» реализуются в соответствии с распорядком дня.

Распорядок дня
	1
	07.30
	Подъем
«Солнышко встает – спать ребятам не дает»

	2
	07.30-07.45
	Зарядка
Всем привет! Пора, пора! Вас приветствуют, друзья!
Тут же по порядку, все ребята на зарядку!

	3
	07.45-08.05
	Утренний туалет
Мыло, мыло мылило.
Мыло запузырило.
Ты, водичка, лей, лей!
Будут щечки розовей! 

	4
	08.05-08.35
	Завтрак
Все за стол! Узнать пора, что сварили повара!

	5
	08.35 – 08.40
08.40 - 08.50
	Построение на линейку.
Линейка
Горн зовет, пора – пора на линейку, детвора.
Все ребята собрались? На линейку становись!

Гимн Российской Федерации и Республики Башкортостан
Поднятие Государственных флагов
Российской Федерации и Республики Башкортостан

	6
	08.50-09.00
	Минутка здоровья
Чтобы быть всегда здоровым,
Нужно бегать и скакать.
Больше спортом заниматься,
[bookmark: _GoBack]И здоровым не скучать.

	7
	09.00-11.30
	Воспитательная работа по плану.
Отрядные, лагерные дела
Раз, два, три, четыре, пять,
Начинаем мы считать.
Нужно нам сегодня сделать
Сотню дел плюс двадцать пять.

	8
	11.30-11.45
	Второй завтрак

	9
	11.45-13.00
	Минутка безопасности
Наша безопасность в наших руках!
Подготовка к вечернему мероприятию

	10
	13.00-13.40
	Обед
Но у всех, смешливых даже,
За столом серьезный вид.
За обедом виден сразу аппетит.

	11
	13.40-14.00
	Прогулка
На прогулку выходи,
Свежим воздухом дыши.
Только помни при уходе:
Одеваться по погоде!

	12
	14.00-15.30
	Дневной сон
Поиграли Звери дружно,
После спать ложиться нужно.
Наступает тихий час,
Тишина нужна сейчас.

	13
	15.30-16.00
	Полдник
Вот и полдник подошел,
Сели дети все за стол.
Чтобы не было беды,
Вспомни правила еды

	14
	16.00-19.00
	Воспитательная	работа	по	плану:	прогулки,	экскурсии,
организация и проведение коллективных творческих дел.
 Не грустят в семействе нашем,
Мы поем, рисуем, пляшем,
Мастерим, умеем шить,
Все занятия хороши!

	15
	19.00-19.30
	Ужин
А теперь, конечно нужен,
Вкусный и горячий ужин!

	16
	19.30-21.00
	Прогулка. Подвижные игры на свежем воздухе. 
Досуговые мероприятия
Солнце в небе
Ярко светит
На прогулку мы идем
Песни весело поем!

	17
	21.00-21.15
	Второй ужин
Мы дежурным помогаем,
И на стол все накрываем.
На кефир всех ждем полезный!

	18
	21.15-21.30
	Линейка «Итоги дня»
Гимн Российской Федерации и Республики Башкортостан
                        Спуск Государственных флагов
Российской Федерации и Республики Башкортостан

	19
	21.30-22.00
	Вечерний туалет, подготовка ко сну

	20
	22.00
	Отбой
Мы играли, мы устали
И зевать мы долго стали.
Всем ребятам спать пора
«До свиданья, до утра!»



Ресурсное обеспечение программы
Коллектив представлен педагогами ГБОУ Табынской КШИ для обучающихся с ОВЗ – людьми единомышленниками, имеющими опыт работы с детьми с ОВЗ (интеллектуальными нарушениями), прошедшие курсы повышения квалификации (переподготовку) по специфике деятельности.
Административно-хозяйственная деятельность лагеря обеспечивается постоянным сотрудниками ГБОУ Табынская КШИ для обучающихся с ОВЗ, имеющими соответствующее профессиональное обеспечение.
Подбор начальника лагеря, воспитателей проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.
Воспитатели проводят воспитательную работу, организуют активный отдых учащихся, несут ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, следят за исполнением программы смены лагеря. Медицинский работник осуществляет постоянный контроль за санитарным состоянием оздоровительного лагеря с круглосуточным  пребыванием, проведение  спортивных мероприятий, мониторинга здоровья, питанием детей.
Вожатые организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность ее участников. Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря. Начальник и педагогические работники, отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнения мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время                                                       участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.
            Степень самостоятельности в вопросах самообслуживания, скорость усвоения информации у детей с ОВЗ значительно ниже, чем у здоровых ребят, а потребность в индивидуальном внимании и помощи выше, поэтому при формировании штатной сетки необходимо исходить из следующего расчета штатного расписания.

Штатное расписание

	№ п/п
	Наименование должностей
	Количество ставок
	Количество
человек

	Раздел I. Администрация 
	

	1.
	Начальник лагеря
	1
	1

	2.
	Бухгалтер
	1
	1

	Итого
	2
	2

	Раздел II. Педагогические работники
	

	2.
	Воспитатель
	2
	2

	3.
	 Вожатый 
	2
	2

	4.
	Инструктор по физической культуре
	1
	1

	Итого
	5
	5

	Раздел III. Медицинские работники
	
	

	6.
	Медицинская сестра
	1
	1

	Итого
	1
	1

	Раздел III. Младший обслуживающий персонал
	

	7.
	Повар
	1
	1

	8.
	Кухонный рабочий
	1
	1

	9.
	Водитель 
	1
	1

	Итого
	3
	3

	Всего
	11
	11





Техническое сопровождение программы
1. Компьютерное обеспечение
2. Проигрыватель СD
3. Подборка DVD и CD дисков
4. Мультимедийный проектор
5. Спортивный инвентарь
6. Материально-техническая база





	Элемент ресурса
	Краткая характеристика

	Медицинский кабинет
	Медицинское	обслуживание	обеспечивает медработник, который осуществляет ежедневное обслуживает детей, находящихся в лагере. Имеется 2 передвижных и 5 настенных облучателей-рециркуляторов воздуха закрытого типа.

	Спортивный зал
	Зал используется для спортивных соревнований, для
конкурсов и подвижных игр.

	Школьная библиотека
	Содержит	большое	количество	методической
литературы для организации и проведения различных
мероприятий в лагере и литературы для чтения.

	Столовая
	Штат столовой укомплектован полностью: холодильник, плиты, посудомоечная  машина, картофелечистка, духовые шкафы, необходимая посуда.

	Игровые комнаты
	Наличие настольных игр, телевизор.



В основе концепции программы содержаться следующие нормативно- правовые документы:
· Конституция Российской Федерации;
· Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (в ред. Федерального закона от 02.03.2016 № 46-ФЗ);
· Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";
· Федеральный закон от 21.12.1996 № 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" ;
· Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федераций»;
· Федеральный закон от 29.12.2010 № 436-ФЗ "О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию";
· Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" (с изменениями от 24.04.2020);
· Федеральный закон от 23.02.2013 № 15-ФЗ "Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака" (с изменениями от 27.12.2019);
· Федеральный закон от 28 декабря 2016 года «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей»;
· Постановление Правительства РФ от 16.10.2020 г. № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации»;
· Постановление Правительства российской Федерации от 23 сентября 2020 г. № 1527
«Об утверждении Правил организованной перевозки группы детей автобусами»;
· Распоряжение правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в РФ»;
· Санитарно-эпидемиологические	правила	СП	3.1/2.4.3598-20
«Санитарноэпидемиологические требования к   устройству, содержанию и организации
работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID- 19)»,утвержденный постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 г. № 16;
· Санитарно-эпидемиологические	правила	СП	2.4.3648-20
«Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха
и оздоровления детей и молодежи», утвержденный постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. № 28;
· Санитарно-эпидемиологические	правила	СП	3.1/2.4.3598-20
«Санитарноэпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации
работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID- 19)» изменения, внесенные постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 02.12.2020 г. № 39;
· Санитарно-эпидемиологические	правила	СП	3.1/2.4.3598-20
«Санитарноэпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации
работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-
19) » изменения, внесенные постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 24.03.2021 г. № 10;
· Санитарно-эпидемиологические	правила	и	нормы	СанПиН	2.3/2.4.3590-20
«Санитарноэпидемиологические требования к организации общественного питания»;
· Распоряжение Минпросвещения Российской Федерации от 28 ноября 2019 г. № Р-121
«Об	утверждении	ведомственной	целевой	программы	«Развитие	сферы	отдыха	и
оздоровления детей»;
· Приказ министерства здравоохранения РФ от 13.06.2018г. № 327н «Об утверждении порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха»;
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 июля 2017 г.
№ 656 «Об утверждении примерных положений об организации отдыха детей и их
оздоровления»;
· Приказ министерства просвещения РФ от 23.08.2018 г. № 6 «Об утверждении примерной формы договора об организации отдыха и оздоровления ребенка»;
· Приказ министерства труда и социальной защиты РФ от 25.12.2018 г. № 840н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист, участвующий в организации деятельности детского коллектива (вожатый)»;
· Приказ МВД России от 30.12.2016 г. № 941 «Об утверждении Порядка подачи уведомления об организованной перевозке группы детей автобусами (в ред. от 14.09.2020г.);
· Указ Президента Российской Федерации «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»;
· Указ Президента Российской Федерации «Провести в 2021 году в Российской Федерации Год науки и технологий» от 25 декабря 2020 г. № 812;
· Рекомендации по организации работы организаций отдыха детей и их оздоровления в условиях сохранения рисков распространения COVID- 19 в 2021 году. МР 3.1/2.4.0239-21;
· Целевая федеральная программа «Развитие внутреннего и въездного туризма Российской Федерации» на 2019-2025 годы;
· Стратегия развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года;
· Федеральная программа туристско-краеведческого движения обучающихся Российской Федерации «Отечество»;
· Конституция Республики Башкортостан;
· Закон Республики Башкортостан «Об образовании в Республике Башкортостан»;
· Закон Республики Башкортостан от 31 декабря 1999 года № 44-з "Об основных гарантиях прав ребенка в Республике Башкортостан";
· постановление Правительства Республики Башкортостан от 14 марта 2008 года № 75
«О   мерах   по   организации  отдыха,   оздоровления   и   занятости   детей,   подростков   и
молодежи»»;
· постановление Правительства Республики Башкортостан от 17 июня 2011 года №205
«Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи	в
Республике Башкортостан»;
· постановление Правительства Республики Башкортостан от 15 марта 2010 года №72
«Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в Республике Башкортостан
(за исключением организации отдыха детей в каникулярное время)»;
· постановление Правительства Республики Башкортостан от 9 июля 2014 года № 314
«Об утверждении Порядка предоставления путевок в организации отдыха и оздоровления
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей»;

                                            

                                      Ожидаемые результаты реализации программы

Программа поможет участникам лагеря приобрести определённые сведения о достопримечательностях Гафурийского района Республики Башкортостан.
Предполагается, что у детей будут динамично развиваться: творческое мышление, познавательные процессы, лидерские и организаторские навыки.
Использование предложенных форм работы послужит созданию условий для реализации субъектной активности, способностей и задатков детей, что окажет существенное влияние на формирование интереса к активному отдыху, к созидательной деятельности.
Предполагается, что итогом работы летнего лагеря должно стать:
· мотивация к активному образу жизни, физическое и психическое оздоровление;
· это возможность создания модели интегрированного общества, где все находятся в равных условиях. Научиться жить в коллективе – очень актуальная проблема для многих ребят с инвалидностью.
· это возможность выполнения ролевых функций «старших братьев или сестер», т. е. дети реализуют свои общечеловеческие качества, такие как милосердие, ответственность за ближнего, терпимость, заботу и т. д.
· расширение социального опыта и получение организаторского опыта;
· развитие коммуникативных навыков, основ правильного поведения, общения,   
       культуры, досуга, практических умений детей;
· развитие навыков ручного и общественно-полезного труда;
· осуществление экскурсий, походов, поездок помогут детям в обретении новых знаний о родном крае и научат их бережно и с любовью относиться к своей малой Родине;
· возможность ребятам выделиться, проявиться не только в лагере, но и в общественной жизни, для многих детей, особенно находящихся на домашнем обучении, это возможность встретиться со своими сверстниками, найти друзей и научиться дружить;
· одна из немногих возможностей для детей проявить самостоятельность, почувствовать и попробовать свои силы в преодолении бытовых и межличностных проблем;
· публикация заметок и статей в печати.
Для	развития	воспитательной	системы	лагеря	ожидаемые	результаты	по	итогам реализации программы предполагаются следующие:
· создание в лагере условий для самореализации детей;
· совершенствование методик организации форм работы;
· пополнение методической копилки.
   Для педагогов лагеря ожидаемые результаты по итогам реализации программы
предполагаются следующие:
· повышение уровня педагогического мастерства;
· отработка моделей взаимодействия педагогов с детским коллективом в рамках сюжетно-ролевой игры;
· использование	современных	педагогических	технологий	для	организации полноценного досуга детей и подростков.
Для родителей ожидаемые результаты по итогам реализации программы предполагаются следующие:
· удовлетворенность летним отдыхом детей;
· оздоровление и эмоциональный заряд ребенка;
· чувство уверенности в силах и потенциале своего ребенка.
Для лагеря - самый важный результат реализации программы– благополучие ребенка  в обществе.

                                                  Критерии эффективности реализации программы

Чтобы оценить эффективность данной программы, с воспитанниками лагеря проводится постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми.
Мониторинг-карта – форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют
мониторинг-карты, записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи.
Финансирование лагеря с круглосуточным пребыванием детей «Горизонт» осуществляется за счет бюджета Республики Башкортостан.
На уровне начальника лагеря:
· ежедневный отчет о проведенных общелагерных мероприятиях;
· отчет о реализации программы по итогу работы;
· планерки с воспитателями, вожатыми;
· фото - отчет о работе отрядов;
· освещение в СМИ.
По результатам контроля составляется рейтинговая таблица, которая позволит оценить
работу каждого педагогического работника.

Система контроля над реализацией программы

	№
	Мероприятие
	Срок
проведения
	Ответственные

	1.
	Опрос родителей на выявление пожеланий
по организации деятельности лагеря.
	май
	Начальник лагеря

	2.
	Анкетирование детей в организационный период с целью выявления их интересов, мотивов пребывания в лагере.
	1 день смены
	Воспитатель

	3.
	Ежедневное отслеживание эмоциональное состояние детей в коллективе, удовлетворенности проведенными мероприятиями.
	В течение смены
	Начальник	лагеря,
отрядные воспитатели

	4.
	Анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий.
	Последний день смены
	Воспитатель

	5.
	Мониторинг удовлетворенности детей в лагере  
	В течение смены
	Начальник	лагеря, воспитатели, медицинский
работник.
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